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WELKOM - PROGRAMMA

Opening
Introductie fondsenwerving
Tussenheid methode
Aanvragen bij Annetje
Vragen
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Over de Annetje van Puijenbroek stichting

Hoe Is onze stichting ontstaan?
Wat wij belangrijk vinden

Hoe werkt onze stichting RS, ¢
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Hoe werken wij samen met Tussenheid
&
Waarom geven we deze presentatie samen




TUSSENHEID HILVARENBE

Marjolein Pauel 23 oktober 2025




Inleiding

Wat is Tussenheid, wie
ben ik en wie zijn jullie

INHOUD

Interactief Tips&Tricks

Jullie uitdagingen Een aantal duidelijke
tips en tricks die je
morgen al kan
gebruiken

Vragen?

Ruimte voor vragen




TUSSENHEID HILVARENBEEK

SJORS VAN DER HOEVEN

voorzitter

HAN BOLIJN
secretaris

JOEP JONGEN
Penningmeester
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Kwartiermaker/ Subsidiemanagement
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STUURGROEP WERKORGANISATIE

FINANCIEN
COMMUNICATIE
MENSKRACHT
STRATEGIE

ENTREE OVERHEDEN



KORTE VOORSTELRONDE



WAT VIND JIJ HET LASTIGSTE
ALS HET GAAT OVER GELD
VOOR JE INITIATIEF?



Geen kennis van fondsen

Begroting
Tijd
Steeds opnieuw beginnen
Schaamte
HERKENBAAR?
Onzeker plan
®, Impact verwoorden
O
Geen netwerk
Formulieren ,
Beginnen

Onbegrip bij afwijzing



WAT MAAKT VAN EEN IDEE EEN SUCCES?




WELKE FOUTEN WORDEN VAAK
GEMAAKT BlJ FONDSENWERVING?

* Tevaag en niet concreet
« Teveel op activiteiten te weinig op impact

» Geen of nauwelijks onderbouwing

« Geen emotie = er zit een mens achter het fonds

* Geen draagvlak - te weinig samenwerking

* Niet de passende fondsen benaderen



WAT WERKT WEL?

Begin met het waarom

Vertel een concreet verhaal

Laat betrokkenheid zien

Onderbouw je idee

Maak je maatschappelijke waarde zichtbaar
Kies fondsen die écht passen bij jouw initiatief
Wees eerlijk en realistisch

Vertel het met gevoel én feiten



Een idee wordt
geboren

Verduurzamingsmodel
Waarom?
Wie?
Wat?
Doel?

HOE GA JE DAT DOEN?

Je schrijft een Je zoekt
projectplan financiering
Duidelijk Eigen inbreng
Overtuigend Subsidiescan
Goede begroting Aanvragen schrijven

evalueren

Evaluatie
Resultaat delen
Toekomst




STAP 1: VERDUURZAMINGSMODEL

%Tussenheid




VERDUURZAMINGSMODEL

Bedrijf, instelling, overheid, burger

Sociaal Sociaal Sociaal
ruimtelijk economisch maatschappelijk

Fysiek Fysiek Fysiek
ruimtelijk economisch maatschappelijk

Copyright ©1997 Pontifax
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STAP 2: EEN GOED PROJECTPLAN

. Algemene gegevens

Aanleiding van het project

Visie

Missie

Doel en impact

Strategie en gekozen aanpak
Beschrijving van de doelgroepen

Opzet van het project

9. De organisatie

10. Samenwerking

11. Communicatieaanpak
12.Begroting

13. Volhoudbaarheid

14. Evaluatie

15. Bijlagen



STAP 3: VERSCHILLENDE FONDSEN
/ Lokaal

o====3 Regionaal
S Provinciaal

\ Nationaal ( internationaal )
7V Ruimtelijk

2. THEMATIEK e Economisch
\ Maatschappelijk
/ A Fonds perdu - Giften

3. WIJZE VAN FINANCIERING T enmaiis

Voorfinancieren

\ Participeren

1. GEOGRAFISCH




STAP 3: FONDSEN ZOEKEN

Overons  Newstoom

FindiNFund

(Gean) kosten

Funders (1232)

Nationaal Fonds voor de Sport - Sport voor
w sociale cohesie

Fondsen
BB Midden
' Brabant

@ Stichting Van der Toorn®

De stichting he

n doel

FONDSEN
MIDDEN
BRABANT
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online Fonan  Oweorm  Wakgh? ot
"' fondsenboek.nl
Zoeken (NN
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Een Verborden samenleving

Zoekresultaten

Doelgroep(en)

imakenwe met elkaar.
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STAP 4:
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EVALUEREN VERSLAG & VERANTWOORDING VOLHOUDBAARHEID
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VERVOLG

Alleen voor initiatieven
uit de gemeente Hilvarenbeek

« QGratis deelnemen aan de Leergang
subsidiemanagement

« b5/6 avonden

« Start: 11 november 2025

« Aanmelden: subsidies@tussenheid.nl

R

Ik ben Trees en.betrokken
als vrijwilliger...
v 3




Algemene tips specifiek voor Annetje

« Zichtbaarheid

* Begroting

« Aanvraagformulier / projectplan
« Maatschappelijk belang

« Cofinanciering

- FMB






subsidies@tussenheid.nl
tussenheid.nl
tel 06 - 144 23 507

stichtingannetje.nl
tel 06 - 144 23 507
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